
แบบจัดเก็บขอมูล 

ชุมชนเขมแข็ง ดานการจัดการชุมชน 

 คําอธิบาย ชุมชนเขมแข็งดานการจัดการชุมชน หมายถึง การมีสวนรวมของคนในชุมชน เพ่ือบริหารจัดการ 
การดําเนินงานกลุมองคกร เครือขาย ของชุมชน 

ชื่อชมุชน..........บานกาดเมฆตะวันตก................. หมูที.่......๕.......... ตําบล.................ชมพู.......................... 
อําเภอ.............เมืองลําปาง.................... จังหวัด................ลําปาง................................................................. 
1. คณะกรรมการชุมชน 

 
 
 
 
 
 
 

ตัวชี้วัดท่ี 1 คณะกรรมการชุมชน 

หัวขอตวัชี้วัด เอกสารหลกัฐาน หมายเหตุ 
1.1 มผีูนําชุมชน  นายเรียน  ตะรังษี ประธานกรรมการชุมชน 

 เกียรติบัตรแตงตั้งประธานกรรมการชุมชน (14 ก.ค. 66) 
 

1.2 มผีูนําเปนทางการ / ไมเปนทางการ  รายชื่อผูนําที่ไมเปนทางการ 
- นางสรอยทิพย จอมฟอง ที่ปรึกษากรรมการชุมชน 

 

1.3 มีคณะกรรมการชุมชน  ประกาศแตงตั้งคณะกรรมการชุมชน (15 มิ.ย. 66)  

1.4 การดําเนินกิจกรรมระหวางชุมชนกับ 
      เทศบาล และหนวยงานตาง ๆ 

กิจกรรมทีดํ่าเนินการระหวางชุมชนกับเทศบาลและหนวยงาน
ตาง ๆ ไดแก 
 ภาพกิจกรรม 
     1. รวมมือกับเทศบาลเมืองเขลางคนครเก็บสายไฟที่รกรุงรัง
ในชุมชนพรอมปรับปรุงแสงสวางในชุมชน 
     2. กิจกรรมฉีดวัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบานใหกับสุนัข
และแมวควบคุมโดยไมเสียคาธรรมเนียม งบประมาณจาก
เทศบาลเมืองเขลางคนคร มีประชาชนนําสัตวมาฉีดจํานวน 
15 ตัว 
      

 
 

 
 
 
- 21 มิ.ย. 66 
 

1.5 มีการประชาสมัพันธการดําเนินงานของ 
      คณะกรรมการชุมชน 
 

 ภาพการปดประกาศประชาสมัพันธการดําเนินงาน
กรรมการชุมชน บริเวณศาลาอเนกประสงควัดกาดเมฆและที่
ทําการกองทุนหมูบาน 
 ภาพการประกาศเสยีงตามสาย 
 

 

คําอธิบาย : หลักฐานการประชาสมัพันธ เชน เอกสารผลการดําเนินงาน ภาพการปดประกาศประชาสมัพันธ หลักฐานการ 
               ประชาสัมพันธผานเสยีงตามสายของชุมชน 

ตัวชี้วัดท่ี 2 การประชุมคณะกรรมการชุมชน 

หัวขอตวัชี้วัด เอกสารหลกัฐาน หมายเหตุ 
มีการประชุม จํานวน ......3..... ครัง้ 
ครั้งที่ 1 วันที่ 28 พฤษภาคม 2566 
ครั้งที่ 2 วันที่ 15 มิถุนายน 2566 
ครั้งที่ 3 วันที่ 29 กรกฎาคม 2566 

 รายชื่อผูเขารวมประชุม 
 รายงานการประชุม 
 ภาพกิจกรรม 

 

คะแนนรวมทุกดาน 69/73 

คิดเปนรอยละ 95.89 
ระดับ ดีมาก 

คะแนน 23/24 



2. เครือขาย การทํางานภายนอกชุมชน 

ตัวชี้วัดท่ี 3 การจัดทําแผนชุมชน 

หัวขอตวัชี้วัด เอกสารหลักฐาน หมายเหตุ 
3.1 มคีณะกรรมการจัดทําแผนชุมชน 
 

 คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการชุมชน (19 ธ.ค. 65)  

3.2 มีการประชุมประชาคมจัดทําแผนชุมชน 
 

 ภาพกิจกรรม (22 ม.ค. 66)  

3.3 มรูีปเลมแผนชุมชน 
 

 รูปเลมแผนชุมชน ประจําป พ.ศ. 2568 - ตามเอกสารแนบ 

3.4 โครงการตามแผนชุมชนที่สามารถ
ดําเนินการแกไขปญหาและตอบสนองความ
ตองการของชุมชน 

 โครงการและรายละเอียดโครงการ 
 ภาพกิจกรรม 
     - โครงการปรับปรุงถนนเดิมดวยแอสฟลทติกคอนกรีต
ภายในชุมชนบานกาดเมฆตะวันตก ซอย ๒/๑  หมูที่ ๕  
ต.ชมพู งบประมาณ ๒๕๔,๕๐๐.๒๔ บาท (โครงการตามแผน
ชุมชนป 2566) 
  

 

3.5 มีการประชาสัมพันธแผนชุมชนใหประชาชน 
      ในชุมชนทราบ 

รูปแบบการประชาสัมพันธ 
 ภาพการประกาศเสยีงตามสาย 
 ภาพการปดประกาศประชาสมัพันธการดําเนินงาน
กรรมการชุมชน บริเวณศาลาอเนกประสงควัดกาดเมฆและที่
ทําการกองทุนหมูบาน 

 

3.6 ชุมชนมีการนําแผนชุมชนมาใชในการพัฒนา  โครงการ (ช่ือโครงการ) 
     - โครงการปรับปรุงถนนเดิมดวยแอสฟลทติกคอนกรีต
ภายในชุมชนบานกาดเมฆตะวันตก ซอย ๒/๑  หมูที่ ๕      
ต.ชมพู งบประมาณ ๒๕๔,๕๐๐.๒๔ บาท  

 

ตัวชี้วัดท่ี 4 เครือขาย การทํางานภายนอกชุมชน 

หัวขอตวัชี้วัด เอกสารหลักฐาน หมายเหตุ 
4.1 มีตัวแทนหรือคณะทํางานประสานกับ 
     เครือขายภายนอกชุมชน 
 

 รายชื่อตัวแทนหรือคณะทํางาน 
1) นายเรยีน ตะรังสี ประธานกรรมการชุมชน 
2) นายสมพงษ หาญเหมย ที่ปรึกษาชุมชน 

 

4.2 มีการประชุมรวมกันระหวางชุมชนและ 
     เครือขายภายนอกชุมชน 
 

 ภาพกิจกรรม  
- ประชุมกับพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยเพ่ือ
รวมกันคนหาผูพิการและผูดอยโอกาสในสังคมใหมีคุณภาพ
ชีวติท่ีดีข้ึน เมื่อวันที่ 4 ส.ค. 66 

 

4.3 มีการดําเนินการรวมกับเครือขาย 
     ภายนอกชุมชน 

 ภาพกิจกรรม  
- ประสานสวนคลังปโตเลียมลําปาง บริษัท ปตท.น้ํามัน OR 
การคาปลีก จํากัด (มหาชน) มอบเครื่องกันหนาวใหกับชุมชน
เพื่อแจกใหประชาชนท่ีขาดแคลนเครื่องกันหนาว จํานวน  
30  ชุด 
- ประสานกับพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัด
ลําปางรวมกับศูนยชวยเหลือทางสังคมตําบลชมพูนําสิ่งของมา
มอบใหกับแมหลวงใย กาทอง 336 หมู5 บานกาดเมฆอายุ
100 ป 
 
 
 
 

 



3. การดําเนินกิจกรรม 

4. การจัดการความรูของชุมชน 

ตัวชี้วัดท่ี 5 การดําเนินกจิกรรมระหวางชุมชนและเครือขายภายนอกชุมชน 

หัวขอตวัชี้วัด เอกสารหลักฐาน หมายเหตุ 

1. ไดรับการสนับสนุนผาหมกันหนาวจากบริษัท
ปตท.น้ํามันและการคาปลีกจํากัด(มหาชน)    
โดยคณะกรรมการชุมชนบานกาดเมฆตะวันตก   
จํ านวน 30 ชุด 30 ธันวาคม 2565 ณ           
ศาลาอเนกประสงควัดกาศเมฆ 

 ภาพกิจกรรม (เมื่อวันท่ี 30 ธ.ค. 65)  

2. ไดรับการสนับสนุนจากพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษยจังหวัดลําปางรวมกับศูนย
ชวยเหลือทางสังคมตําบลชมพูมอบสิ่งของใหกับ
ผูสูงอายุและผูพิการในชุมชนบานกาดเมฆ
ตะวันตก 

 ภาพกิจกรรม  

3. ไดรับงบประมาณจากสหกรณเครดิตยูเนียน
มารวมโครงการการแปรรูปถนอมอาหาร        
(จิ้นสม) ในวันท่ี  16  มกราคม 2566 มีผูเขา
รับการอบรมจํานวน 10 คน 

 ภาพกิจกรรม (เมื่อวันท่ี 16 ม.ค. 66)  

คําอธิบาย : การดาํเนนิกิจกรรมระหวางชุมชนและเครือขายภายนอกชุมชน เชน การประชมุรวมกัน การประสานความรวมมือเพื่อพัฒนา
ชุมชน การอบรมใหความรู การใหความชวยเหลือในดานตางๆ การจัดกิจกรรมของชุมชนที่มีเครือขายภายนอกชุมชนเขารวม 

ตัวชี้วัดท่ี 6 การดาํเนินกิจกรรมของชุมชน 

หัวขอตวัชี้วัด เอกสารหลักฐาน หมายเหตุ 

1. กลุมสตรีรวมทําความสะอาดวดักาศเมฆ  ภาพกิจกรรม (เมื่อวันท่ี 28 พ.ค. 66)  

2. กิจกรรมการจัดเตรียมงานวันสงน้ําพระธาตุ 
สอนการจัดตนคากฐิน 

 ภาพกิจกรรม  

3. กิจกรรมงานวันเด็ก  ภาพกิจกรรม (14 ม.ค. 66)  

4. กิจกรรมงานประเพณีปใหมเมอืงวนัที่  ภาพกิจกรรม (เมื่อชวงเดือน 16 เม.ย. 66)  

คําอธิบาย : กิจกรรมของชุมชน เชน กิจกรรมพัฒนาชุมชนในวันสําคญัตางๆ กิจกรรมทางศาสนา กิจกรรมตามวัฒนธรรมประเพณี 
กิจกรรมอบรมใหความรู  เปนตน 

ตัวชี้วัดท่ี 7 การจัดการองคความรูและภูมิปญญาทองถิ่นของชมุชน 

หัวขอตวัชี้วัด เอกสารหลักฐาน หมายเหตุ 
7.1 มีการสํารวจองคความรูและภูมิปญญา 
     ทองถิ่นของชุมชน 

- นายศักดิ์สิทธิ์  จอมฟอง เลขที่ 119/1 (ชางศิลปหัตถกรรม
เครื่องเคลือบดินเผา) 
 - นางจันทรแกว ปกแกว เลขที่ 404 (ภูมิปญญาดาน
ประเพณีและวัฒนธรรม) 
- นายนอย  จอมฟอง เลขที่ 149/1 (การตีมีด) 

 

7.2 มีการจัดทําฐานขอมูลองคความรูและ 
     ภูมิปญญาทองถ่ินของชุมชน 

ฐานขอมูลองคความรูและภูมิปญญาทองถ่ินของชุมชน 
     - นายนอย  จอมฟอง เลขที่ 149/1 (การตมีีด) 
 

 



5. ความตองการพัฒนาชุมชน ดานการจัดการชุมชน ในประเด็นอื่น ๆ (โปรดระบุ) 
..............................................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7.3 มีแหลงเรียนรูภายในชุมชน 
 

ขอมูลแหลงความรูภายในชุมชน ไดแก 
- วัดกาดเมฆ 
- กลุมสรอยทิพยเซรามิค 

 

7.4 มีการประชาสมัพันธฐานขอมูลองค 
     ความรูและภมูิปญญาทองถ่ินของชุมชน 
 

 ภาพการปดประกาศ ณ ที่ทําการประธานชุมชน ศาลา
อเนกประสงควัด และหนาที่ทําการกองทุนหมูบาน 

 

หมายเหต ุ: แหลงเรยีนรูภายในชุมชน ไดแก หองสมุดชุมชน ศูนยจําหนายผลิตภัณฑชุมชน กลุมอาชีพ วัด เปนตน 



 

แบบจัดเก็บขอมูล 

ชุมชนเขมแข็ง ดานการจัดสวัสดิการชุมชน 

 คําอธิบาย ชุมชนเขมแข็งดานการจัดสวัสดิการชุมชน หมายถึง การจัดการฐานขอมูลของชุมชน สรางเครือขาย
และการบริหารจัดการสวัสดิการของชุมชน ประสานความรวมมือกับหนวยงานภาครัฐในการเขาถึงการใหบริการของ
ประชาชนตามความจําเปนขั้นพื้นฐาน ดานสวัสดิการชุมชน 

ชื่อชมุชน..........บานกาดเมฆตะวันตก................. หมูที.่......๕.......... ตําบล.................ชมพู.......................... 
อําเภอ.............เมืองลําปาง.................... จังหวัด................ลําปาง................................................................. 
1. งานสังคมสงเคราะห 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวชี้วัดท่ี 1 การจัดทําฐานขอมูลคนพิการผูดอยโอกาส และผูสูงอายุ 
หัวขอตวัชี้วัด เอกสารหลักฐาน หมายเหตุ 

1.1 ฐานขอมูลคนพิการ  ฐานขอมูลคนพิการท่ีเปนปจจุบัน  

1.2 ฐานขอมูลผูดอยโอกาส  ฐานขอมูลผูดอยโอกาสทีเ่ปนปจจุบัน  

1.3 ฐานขอมูลผูสูงอาย ุ  ฐานขอมูลผูสูงอายทุี่เปนปจจุบัน  

คําอธิบาย : 1. ผูดอยโอกาส หมายถึง ผูประสบปญหาความเดือดรอน รวมถึงผูที่ขาดโอกาสที่จะเขาถึงบริการข้ันพื้นฐานของรัฐ 
ตลอดจนผูประสบปญหาที่ยังไมมอีงคกรหลักรับผิดชอบ อันจะสงผลใหไมสามารถดํารงชีวิตไดเทาเทียมกับผูอ่ืน 
              2. ฐานขอมูล หมายถงึ ขอมูลเก่ียวกับ ชื่อ - สกุล/ วันเดอืนปเกิด/ บานเลขที/่ ลักษณะความเดือดรอน (กรณี
ผูดอยโอกาส)/ ลักษณะความพิการ (กรณีคนพิการ) เปนตน 

ตัวชี้วัดท่ี 2 กิจกรรมสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการและผูดอยโอกาส 

หัวขอตวัชี้วัด เอกสารหลักฐาน หมายเหตุ 

1. การตรวจสุขภาพใหกับผูสูงอายุและนํา
สิ่งของไปมอบใหนางสาวบุญชวน  จันจองคํา
บานเลขที่  199/2 

 ภาพกิจกรรม  

2. มอบสิ่งของใหกับผูสูงอายุนางถนอม       
แกนเรณู  บานเลขที่  210/1 

 ภาพกิจกรรม 
 

 

3. เยี่ยมผูพิการพรอมมอบสิ่งของใหกับ       
นายถนอม  คําอินบุตร  บานเลขท่ี 210 

 ภาพกิจกรรม  

คําอธิบาย : ตัวอยางกิจกรรม เชน กิจกรรมเยี่ยมบานคนพิการและผูดอยโอกาส กิจกรรมตรวจสุขภาพ กิจกรรมมอบสิ่งของใหแกคน
พิการและผูดอยโอกาส ประสานหนวยงานภาครัฐเพื่อใหความชวยเหลือ พาคนพิการที่ดอยโอกาสในชุมชนไปทําบัตรประจําตัวคน
พิการหรือลงทะเบียนรับเบี้ยยังชีพ เปนตน 

คะแนน 30/32 



 

 
 
 
 

ตัวชี้วัดท่ี 3 การจัดตั้งกลุมการดาํเนินงานดานสวัสดิการชุมชน 
หัวขอตวัชี้วัด เอกสารหลักฐาน หมายเหตุ 

3.1 กลุมผูสูงวยั 
 

 เอกสารการจัดตั้งกลุม 
 รายชื่อคณะกรรมการ 

- เอกสารแนบ 

3.2 กลุมสตร ี  เอกสารการจัดตั้งกลุม 
 รายชื่อคณะกรรมการ 

- เอกสารแนบ 

3.3 กลุมกองทุนหมูบาน  รายชื่อคณะกรรมการ  

3.4 กลุมฌาปนกิจสงเคราะห  รายชื่อคณะกรรมการ  

3.5 กลุม อสม. 
 

 รายชื่อคณะกรรมการ  

3.6 กลุมการอาชีพกลุมสรอยทิพยเซรามิค  รายชื่อคณะกรรมการ  

3.7 กลุมทําแหนม (จิ้นสม)  รายชื่อคณะกรรมการ  

3.8 กลุมฌาปนกิจสงเคราะหของกองทุน
หมูบานชุมชนบานกาดเมฆตะวันตก 

 รายชื่อคณะกรรมการ  

ตัวชี้วัดท่ี 4 การประชุมของกลุมสวัสดิการในชุมชน อยางนอยปละ 1 ครั้ง 

หัวขอตวัชี้วัด เอกสารหลักฐาน หมายเหตุ 
4.1 กลุมผูสูงอาย ุ
 

- ไมมี -  

4.2 กลุมสตร ี
 

 ภาพกิจกรรมการประชุม เมื่อวันที่ 12 ส.ค. 66   

4.3 กลุมกองทุนหมูบาน  ภาพกิจกรรมการประชุม เมื่อวันที่ 22 ก.พ. 66 ณ ที่ทําการ
กองทุนหมูบาน   

 

4.4 กลุมฌาปนกิจสงเคราะห  ภาพกิจกรรมการประชุม เมื่อวันที่ 10 ม.ค. 66 ณ ศาลา
กลางหมูบาน 

 

4.5 กลุม อสม.  ภาพกิ จกรรมการประ ชุม ทุ กวันที่  3  ของ เดื อน   
ณ ศาลาอเนกประสงควดักาดเมฆ 

 

ตัวชี้วัดท่ี 5 การดาํเนินงานกลุมสวัสดิการชมุชนมกีารกาํหนด กฎ/ระเบียบและรายงานผลการดาํเนินงานใหสมาชิกกลุมหรือชุมชนทราบ 

หัวขอตวัชี้วัด เอกสารหลักฐาน หมายเหตุ 
5.1 กลุมผูสูงอาย ุ  กฎ / ระเบยีบ (รายละเอียดตามเอกสารแนบ)  

5.2 กลุมสตร ี - ไมมี -  

5.3 กองทุนหมูบาน  กฎ / ระเบยีบ (รายละเอียดตามเอกสารแนบ)  

5.4 กลุมฌาปนกิจสงเคราะห  กฎ / ระเบยีบ  

5.5 กลุม อสม.  กฎ / ระเบยีบ (รายละเอียดตามเอกสารแนบ)  

5.6 กลุมอาชีพกลุมสรอยทิพยเซรามิค  กฎ / ระเบยีบ  

5.7 กลุมฌาปนกิจสงเคราะหของกองทุน
หมูบานชุมชนบานกาดเมฆตะวันตก 

 กฎ / ระเบยีบ  



2. การดําเนินงานสวัสดิการชมุชน 
 

3. การมีสวนรวมตองานสวัสดิการชุมชน 

 
 

ตัวชี้วัดท่ี 6 การจัดกิจกรรมดานสวัสดิการ 

หัวขอตวัชี้วัด เอกสารหลักฐาน หมายเหตุ 

1. กลุมผูสูงอายมุอบเงินใหญาติผูเสียชีวิต  ภาพกิจกรรม  

2. กลุมสตรีรวมงานประเพณีปใหม เมืองป 
2566 

 ภาพกิจกรรม  

3. กลุมสตรีมอบของใหแมหลวงใย กาทอง        
อายุ100 ป เลขที่ 336 

 ภาพกิจกรรม  

4. กลุมสตรีรวมพัฒนาวัดกาศเมฆ  ภาพกิจกรรม (28 ก.ค. 66)  

5. กลุม อสม.สํารวจลูกน้ํายุงลายทุกวันหยุด
ของสัปดาห 

 ภาพกิจกรรม  

6 .  กลุ ม  อสม.มอบสิ่ งของ ใหแก แม มอญ         
สีนานนท บานเลขที่170 

 ภาพกิจกรรม (23 ก.ค. 66)  

7. กลุม อสม. เยีย่ม แมหลวงใย กาทอง เลขที ่
336 อายุ100 ป 

 ภาพกิจกรรม  

8. กลุมกองทุนหมูบานมีการประชุมและมอบ
รางวัลใหกับสมาชิกที่เขารวมประชุม 

 ภาพกิจกรรม (22 ก.พ. 66)  

9. กลุมกองทุนหมูบานมอบของรางวัลในงานวันเด็ก  ภาพกิจกรรม  

10. กลุมฌาปนกิจศพมอบเงนิใหกับญาตผิูที่
เสียชีวติ 

 ภาพกิจกรรม  

11. กลุมฌาปนกิจศพของกองทุนหมูบานมอบ
เงนิใหกับญาติผูทีเ่สียชีวิต 

 ภาพกิจกรรม  

คําอธิบาย : การจัดกิจกรรมดานสวัสดิการ เชน การมอบสวสัดิการใหกับสมาชิก การปนผลใหแกสมาชิก การฝกอบรมใหความรู  
การจัดกิจกรรมรวมกันของสมาชิก กิจกรรมการประชุมการดาํเนินงานของกลุม กิจกรรมการเยีย่มบานสมาชิกกลุม กิจกรรมการมอบ
สวัสดิการใหกับสมาชิก กิจกรรมสาธารณประโยชนในชุมชน เปนตน 

ตัวชี้วัดท่ี 7 การมีสวนรวมของสมาชิกในชุมชน 

หัวขอตวัชี้วัด เอกสารหลักฐาน หมายเหตุ 
7.1 มีชองทางสําหรับแสดงความคิดเห็น 
 
 

 โทรศัพท  
 สื่อสังคมออนไลน  
     - กลุม LINE ก๋ินหอมตอมมวน 

 

7.2 มีการประชุมรวมกําหนดแนวทางการ 
      ดําเนินงานของกลุม 

 ภาพกิจกรรมประชุมกําหนดแนวทางในการดําเนินงาน
ของกลุมสวัสดิการชุมชน 

 

7.3 มีการเปดโอกาสใหซักถามปญหาและการ   
    ดําเนินงานของกลุมได 

 ภาพกิจกรรมประชุมโดยมีการเปดโอกาสใหซักถามปญหา
และการดําเนินงานของกลุมได 

 

คําอธิบาย : จุดและชองทางรับฟงความคิดเห็น เชน ตูรับฟงความคดิเห็น โทรศัพท สื่อสังคมออนไลน เวทีการประชุมในชุมชน      
เปนตน 



 
 
4. การประชาสัมพันธ 

 

5. ความตองการพัฒนาชุมชน ดานการจัดสวัสดิการชุมชน ในประเด็นอื่น ๆ (โปรดระบ)ุ  
..............................................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................. 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวชี้วัดท่ี 8 การประชาสัมพันธ 

หัวขอตวัชี้วัด เอกสารหลักฐาน หมายเหตุ 
8.1 มีการประชาสัมพันธผลการดําเนินงาน    
      ดานสวัสดิการชุมชนใหสมาชิกทราบ    
     เปนประจําทุกเดือน 

ภาพการประชาสัมพันธเสียงตามสาย 
     1. เรื่อง การแจงเก็บเงินคาฌาปนกิจศพ 
     2. เรื่อง แจงการดําเนินงานสาธารณสุขใหกับประชาชน
ในชุมชนไดรับทราบ 
     3. เรื่อง การดําเนินงานในชุมชนใหประชาชนไดรับทราบ
และผลงานการดําเนินงานที่ผานมา 
   

 
 
 
 
 

8.2 มีการเผยแพรและประชาสมัพันธ 
      การดําเนินงานดานสวัสดิการชุมชน 
      อยางนอยเดือนละ 1 ครั้ง 
 

การเผยแพรและประชาสัมพันธดานสวสัดิการชุมชน 
ไดแก 1. เรื่อง การแจงการเก็บเงินของสมาชิกใหกับญาติ
ผูเสียชีวิต 
         2. เรื่อง การดําเนินงานสาธารณสุขใหกับประชาชนใน
ชุมชนไดรับทราบ 
        3. เทศบาลขอความรวมมือกับชุมชนและเทศบาลจะ
เขามาดําเนินงานในชุมชน 

 

8.3 มกีารกําหนดจุดปดประกาศ 
      ประชาสัมพันธของชุมชน        
 

รูปภาพการกําหนดจดุปดประกาศและจุดกระจายเสียงของ
ชุมชน จํานวน 3 จุด ไดแก 
    - บริเวณที่ทําการชุมชน 
    - บริเวณวัดกาศเมฆ 
    - บริเวณที่ทําการกองทุนหมูบาน 
      

 



แบบจัดเก็บขอมูล 

ชุมชนเขมแข็ง ดานการจัดการเศรษฐกิจชุมชน 

 คําอธิบาย ชุมชนเขมแข็งดานการจัดการเศรษฐกิจชุมชน หมายถึง การนําทุนชุมชนที่มีอยูภายในและ
ภายนอกชุมชน มาใชประโยชนเพ่ือการผลิต บริโภค แปรรูป จําหนาย สรางอาชีพและรายไดใหแกคนในชุมชน 
ตลอดถึง อนุรักษและสืบสานประเพณีและวัฒนธรรมทองถิ่นไมใหสูญหายเพ่ือพัฒนาสูการทองเที่ยวสรางรายได
ใหกับชุมชน 

ชื่อชมุชน..........บานกาดเมฆตะวันตก................. หมูที.่......๕.......... ตําบล.................ชมพู.......................... 
อําเภอ.............เมืองลําปาง.................... จังหวัด................ลําปาง................................................................. 
1. การจัดการทุนชมุชนดานกายภาพ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวชี้วัดท่ี 1 การจัดการทุนชมุชนดานกายภาพ 

หัวขอตวัชี้วัด เอกสารหลักฐาน หมายเหตุ 
1.1 มีฐานขอมูลทุนชุมชนดานกายภาพ    
 

ฐานขอมูลทุนชุมชนดานกายภาพ ไดแก 
- วัดกาศเมฆ 

 

1.2 มคีณะกรรมการเพ่ือบริหารจดัการ 
     ทุนชุมชนดานกายภาพ    

 รายชื่อคณะกรรมการวัด  

1.3 มีการตั้งกฎ / ระเบียบในการใช 
     ทุนชุมชนดานกายภาพ    

 ภาพ กฎ / ระเบียบวัด  
 

 

1.4 ประชาชนภายในชุมชนสามารถใช 
      ทุนชุมชนดานกายภาพไดอยางเทาเทียมกัน 

ขอมูลการใชทรัพยากรของประชาชน ไดแก 
- ประชาชนในชุมชนบานและชุมชนใกลเคียงตลอดจน
นักทองเที่ยวสามารถมาเยี่ยมชมวัดไดและมีจุดเดนของวัด 
ดานหนาวัดมีตลาดชุมชนบานกาดเมฆตะวันตก 

 

1.5 มีการประชาสมัพันธการดําเนินงาน 
     ของคณะกรรมการ 

 ภาพการประชาสัมพันธเสียงตามสาย 
 

 

คําอธิบาย : ทุนชุมชนดานกายภาพ ไดแก ทรัพยากรน้ํา (แมน้ํา คลองชลประทาน แหลงกักเก็บน้ํา) ทรัพยากรปาไม ผลผลิตทางการเกษตร
สถานที่ทองเที่ยวทางธรรมชาติ โบราณสถาน วัด โบสถ เปนตน 

คะแนน 16/17 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตัวชี้วัดท่ี 2 การจัดการทุนชมุชนดานบคุคล 

หัวขอตวัชี้วัด เอกสารหลักฐาน หมายเหตุ 
2.1 มีฐานขอมูลทุนชุมชนดานบุคคล ขอมูลทุนชุมชนดานบุคคล ไดแก 

- นายศักดิ์สิทธิ์  จอมฟอง เลขที่ 119/1 (ชางศิลปหัตถกรรม
เครื่องเคลือบดินเผา) 
 - นางจันทรแกว ปกแกว เลขท่ี 404 (ภูมิปญญาดาน
ประเพณีและวัฒนธรรม) 
- นายนอย  จอมฟอง เลขที่ 149/1 (การตีมีด) 

 

2.2 มีการจัดกิจกรรมเพ่ืออนุรักษและสืบสาน 
      ความรูของปราชญชาวบานดานตางๆ 
     - กิ จ ก ร รม ก าร จั ดทํ า ต น คากฐิ น โ ด ย        
นางจันทร  ปกแกว มาถายทอดใหผูสูงอายุและ
ผูสนใจในการจัดเตรียมงานวันสรงนํ้าพระธาต ุ

 ภาพกิจกรรม 
 

 
 
 
 
 
 

2.3 มีการจัดกิจกรรมใหถายทอดความรู 
     จากปราชญชาวบานดานตางๆ ใหกับผูที่สนใจ 
     - กลุมสรอยทิพยเซรามิค โดย นายศักดิ์สิทธิ์  
จอมฟอง ตอนรับนักเรียนจากโรงเรียนตาง ๆ และ 
นักศึกษาจาก ม.ราชมงคล ฯ  

 ภาพกิจกรรม (16 ก.ค. 66) 
 

 

คําอธิบาย : ทุนชุมชนดานบุคคล หมายถึง ผูที่มีความรู ปราชญชาวบานในชุมชนดานตางๆ ไดแก ดานอาหารพื้นเมือง ดานเกษตรพอเพียง/
เกษตรอินทรีย ดานการใชและแปรรูปสมุนไพร และดานศิลปวัฒนธรรมประเพณีทองถิ่นและความเชื่อ               

ตัวชี้วัดท่ี 3 กิจกรรมการสงเสรมิ รักษาและพัฒนาทรัพยากรของชุมชน 

หัวขอตวัชี้วัด เอกสารหลักฐาน หมายเหตุ 

1. กิจกรรมพัฒนาโบราณสถาน รวมทําความ
สะอาด ณ วัดกาศเมฆ 

 ภาพกิจกรรม (28 พ.ค. 66)  

2. กิจกรรมการการทําความสะอาดภายใน
ชุมชน 

 ภาพกิจกรรม (12 ส.ค.66) 
 

 

3. การขุดลอกลําเหมืองโดยใชเครื่องจักรจาก
เทศบาลมาดําเนินการให 

 ภาพกิจกรรม   

คําอธิบาย : กิจกรรมการรักษาและพัฒนาทรัพยากรของชุมชน เชน กิจกรรมการขุดลอกลําเหมือง กิจกรรมการพัฒนาโบราณสถาน 
กิจกรรมการอบรมใหความรูการสงเสริม รักษาและพัฒนาทรัพยากรของชุมชน เปนตน 



2. การรวมกลุมอาชีพ 

3. ความตองการพัฒนาชุมชน ดานการจัดการเศรษฐกิจชุมชน ในประเด็นอื่น ๆ (โปรดระบ)ุ 
.......................................................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................................................... 

ตัวชี้วัดท่ี 4 การรวมกลุมดานอาชีพ 

หัวขอตวัชี้วัด เอกสารหลักฐาน หมายเหตุ 

กลุมที ่1 กลุมสรอยทิพยเซรามิค  จํานวนสมาชิก  

กลุมที ่2 กลุมทําจิ้นสมหม ู  จํานวนสมาชิก  

ตัวชี้วัดท่ี 5 กิจกรรมสงเสริมและพัฒนาดานอาชีพ 

หัวขอตวัชี้วัด เอกสารหลักฐาน หมายเหตุ 

กิจกรรมท่ี 1 กลุมสรอยทิพยเซรามิคเปนแหลง
จําหนายหรือศูนยการเรียนรูของคนในชุมชนและ
ตางชุมชน เชน ชาวตางชาติไดมาเยี่ยมชมพรอมซื้อ
ของกลับไปเปนท่ีระลึก 

 ภาพกิจกรรม  

กิจกรรมที่ 2 มีชองทางการจําหนายสินคาใหกับ
กลุม เชน นําสินคาไปขายในงานเซรามิคจังหวัด
ลําปาง 

 ภาพกิจกรรม  

กิจกรรมที่ 3 กลุมอาชีพทําจิ้นสมหมู มีชองทาง
การจําหนาย ที่ตลาดบานกาดเมฆ และผูสนใจ
สั่งซื้อ 

 ภาพกิจกรรม   

คําอธิบาย : กิจกรรมสงเสริมและพัฒนาดานอาชีพ เชน กิจกรรมอบรมใหความรู กิจกรรมสงเสรมิการการออมของกลุม การปนผล
กําไรใหกับสมาชิก การนําสินคาออกจําหนายตามงานประเพณีตางๆ เปนตน 


