
ลำเนาคู่ฉบั'บ

ท ลป ๕๒๓๐๗/ ส่านักงานเทศบาลเมิองเขลางคํนคร 
ถนนลายอินทร์บุรี-เชียงใหม่ 
อำเภอเม ืองลำปาง ลป ๕๒๑๐๐

^  สิงหาคม ๒๕๖๖

เรื่อง รายงานผลการโอนเงินงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน ผู้ว ่าราซการจังหวัดลำปาง

อ้างถึง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๖๓

สิ่งที่ส่งมาด้วย สำเนาประกาศเทศบาลเม ืองเขลางค์นคร เรื่องการโอนเงินงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ครั้งที่ ๑๙  จำนวน ๑ ขุด

ตามระเบ ียบกระทรวงมหาดไทยว่าด ้วยวิธ ีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. ๒๕๖๓ ข้อ ๓๒ ภายใต ้บ ังค ับข ้อ ๓๘ การโอนเง ินงบประมาณ รายจ ่าย หร ือการแกไขเปล ี่ยนแปลง 
คำข ี้แจงป ระมาณ การรายร ับ และงบ ป ระมาณ รายจ ่าย เม ื่อได ้ร ับอน ุม ัต ิจากผ ู้ม ือำนาจแล้วให ้ประกาศโดย 
เป ิด เผยเพ ื่อให ้ประซาขนทราบ แล ้วแจ ้งการประกาศให ้ผ ู้ว ่าราซการจ ังห ว ัด เพ ื่อทราบ ภายในล ิบห ้าว ัน  
สำหรับองค์การบริหารส่วนตำบลให้แจ้งแก่นายอำเภอ นั้น

เทศบาลเมืองเขลางค์นคร จึงขอรายงานผลการโอนเงินงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ซี่งได้รับการอนุมัติจากผู้มือำนาจและได้ประกาศให้ประขาซนทราบแล้ว 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๓ 
ข้อ ๓๒ ตามเอกสารที่ส ่งมาพร้อมนี้

จ ึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ

รองนายกเทศมนดริ ร ักษาราขการแทน 
นายกเทคมใ.

กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 
ฝ่ายแผนงานและงบประมาณ 
งานจัดทำงบประมาณ 
โทร /  โทรสาร. ๐๕๔ ๒๒๓๔๑๔



ประกาศเทศบาลเมืองเขลางค์นคร
เร่ือง การโอนเงินงบประมาณรายจ่ายตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี

งบประมาณ พ.ศ.๒๔๖๖

ด้วย เทศบาลเมืองเขลางค์นครได้อนุมัต ิให้กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ สำนักปลัดเทศบาล 
กองช่าง และกองสวัสดิการสังคม ดำเน ินการโอนเงินงบประมาณรายจ่ายประจำป ีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๖ 
ครั้งที่ ๑๙  ลงวันที่ ■ sd สิงหาคม ๒๔๖๖ เพ ื่อให ้สามารถดำเน ินการเบ ิกจ ่ายได ้ตามอำนาจหน้าท ี่ท ี่กฎหมาย 
กำหนดไว้โดยถือปฏิบ ัต ิตามระเบ ียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธ ีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๔๖๓ ข้อ ๒๖

อ าศ ัย อ ำน าจ ต าม ค ว าม ใ น  ข้อ ๓๒ แ ห ่งระ เบ ียบ ก ระท รวงม ห าด ไท ย ว ่าด ้วยว ิธ ีก าร  
งบประมาณ ขององค ์กรปกครองส ่วนท ้องถ ิ่น  พ.ศ. ๒๔๖๓ จ ึงประกาศการอน ุม ัต ิให ้โอนเง ินงบประมาณ  
รายจ ่าย ประจำป ีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๖ ด ังรายละเอ ียดแนบท ้ายประกาศน ี้ เพื่อให้ประขาซนทราบโดย 
ทั่วกัน

ประกาศ ณ วันที่ £>6 สิงหาคม ๒๔๖๖

(นายจำเน ิยร พรหมเพขร)
รองนายกเทศมนตร์ ร ักษาราชการแทน 

นายกเทศมนตรีเม ืองเขลางค ์นคร
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รายจ่ายอื่น

ประใกทรา:เฉข’ ไครงการ/
ร า ' า ร

แผนงานบริหาร 
งานที่วไป

งานวางแผนสถิติ 
และวัซาการ งบดาเใโนงาน

รายจ่ายเกี่ยวเ!เองกับ 
การปฏิบัติราชการที่ 
ไม่เข้าเลกษณะรายจ่าย 
งบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใข้จ่ายใน 
โครงการพัฒนา 
ศักยภาพเครือ 
ข่ายด่านการ 
ประชาสัมพันธ์ 
เทศบาลเมิอง เข 
ลางค์นคร

1 0 0 ,000 .00 7 2 ,8 5 0 .0 0 4 0 ,0 0 0 .0 0  (-) 3 2 ,85 0 .0 0

แผนงานบริหาร 
งานทวไป ฑนบริหารทาไป งบดำเนินงาน ค่าบริการไปรษณีย์ 2 0 0 ,0 0 0 .0 0 8 7 ,2 4 8 .0 0 4 0 ,0 0 0 .0 0  (+) 12 7 ,2 4 8 .0 0

สำนักปลัดเทศบาลมีงบ 
ประมาณไม่เพียงพอต่อ 
การเบิกจ่าย

แผนงานบริหาร 
งานที่วไป งานบริหารทั่วไป งบดำเนินงาน รายจ่ายเพื่อให้ได้มา 

ทั่งบริการ

โครงการจ้าง 
เหมาพนักงาน 
ดูแลรักษาความ 
ปัลอดภัย

1 ,2 54 ,0 0 0 .0 0 4 03 ,881 .61 1 0 ,0 0 0 .0 0  (-) 393 ,881 .61

แผนงานบริหาร 
งานทั่วไป งานบริหารทั่วไป งบดำเนินงาน วัสดูก่อสร้าง 3 0 ,0 0 0 .0 0 3 ,0 2 7 .0 0 1 0 ,0 0 0 .0 0  (+) 13 ,027 .00 เพื่อให้มีงบประมาณเพียง 

พอต่อการเบิกจ่าย
แผนงาน 
อุตสาหกรรมและ 
การโยธา

งานบริหารทั่วไป 
เกี่ยวกับ
อุตสาหกรรมและ 
ก่ารโยธา

งบดำเนินงาน วัสดูโฆษณาและเผย 
แพรั้ 10 ,000 .00 10 ,00 0 .0 0 1 0 ,00 0 .0 0  (-) 0 .00

แผนงาน 
อุตสาหกรรมและ 
การโยธา

งานบริหารทั่วไป 
เกี่ยวกับ
อุตสาหกรรมและ 
การโยธา

งบดำเนินงาน วัลดูสำนักงาน 1 0 0 ,000 .00 1 ,5 11 .0 0 1 0 ,0 0 0 .0 0  (+) 11 ,511 .00 เพื่อให้มีงบประมาณเพียง 
พอต่อการเบิกจ่าย

แผนงานการ 
เกษตร

งานส่งเสริมการ 
เกษตร งบ!!คลากร

เงินเดิอนข้าราชการ 
หรือพนักงานส่วนท้อง 
ก่ีน

3 7 3 ,4 0 0 .0 0 2 2 1 ,3 6 0 .0 0 1 0 ,0 0 0 .0 0  (-) 2 1 1 ,3 6 0 .0 0
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งาน ว ่, 1 : ■ - ภทรายจ่าย
'ทนจ่ายรน

งมประพำท! 
ท่องฺ4ม1-:ฑรัม ‘ ’ ■ร!̂ '?»’ ' •-) นาน •.‘ร่̂ .?̂ '' คำ4น^การโอ,.}

-งเโฉ* -ร์*รุน 1*.เท!ประมาณร้ายจ่า}'

แผนงานสังคม 
สง!คราะห์

งานบริหารทั่วไป 
เกี่ยวกับสังคม 
สงเคราะห์

งบดำเนินงาน รายจ่ายเพี่อให้ไต้มา
4 งบริการ

รายจ่ายเพี่อให้ 
ไต้มาข้งบริการ 100 ,0 0 0 .0 0 8 ,4 68 .0 0 1 0 ,0 0 0 .0 0  (+) 18 ,468 .00 เพี่อไห้มืงบประมาณเพียง 

พอต่อการเบิกจ่าย

แผน-ทนการ 
เกษตร

งานส่งเลริ4'ภาร 
เกษตร งบบุคลากร

เงินเดือนข้าราชการ 
หริอพนักงานส่วนท้อง 
ถิ่น

3 7 3 ,4 0 0 .0 0 2 1 1 ,3 6 0 .0 0 2 5 ,0 0 0 .0 0  (-)
_ _ ...................._ _ ................... _ _  ...

186 ,360 .00

แผนงานสังคม 
สงเคราะห์

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสืงฅม 
สงเคราะห์

งบดำเนินงาน วัสฤงานม้านงานครัว 2 0 ,00 0 .0 0 5 ,3 89 .0 0 2 5 ,0 0 0 .0 0  (+) 3 0 ,3 8 9 .0 0 เพี่อให้มืงบประมาณเพียง 
พอต่อกาวเบิกจ่าย

แผนงานการ 
เกษตร

งานส่งเสริมการ 
เกษตร งบบุคลากร

เงินเดือนข้าราชการ
หฺรือพนักงานส่วนท้อง 
ถ่ิน

3 7 3 ,4 0 0 .0 0 1 8 6 ,360 .00 2 0 ,0 0 0 .0 0  (-) 1 6 6 ,360 .00

แผนงานสังคม 
สงเคราะห์

งานบริหารทั่วไป 
เกี่ยวกับสังคม 
สงเคราะห์

งบดำเนินงาน วัสดฺคอมพิวเตอร์ 5 0 ,00 0 .0 0 380 .0 0 2 0 ,0 0 0 .0 0  (+) 2 0 ,3 8 0 .0 0 เพี่อให้มืงบประมาณเพียง 
พอต่อการเบิกจ่าย

แผนงานการ 
เกษตร

งานส่งเสริมการ 
เกษตร งบบุคลากร

เงินเดือนข้าราชการ 
หรือพนักงานส่วนท้อง 
ถ่ิน

3 7 3 ,4 0 0 .0 0 1 6 6 ,360 .00 1 2 ,0 0 0 .0 0  (-) 1 5 4 ,360 .00

แผนงานสังคม 
ลงเคราะห์

งานบริหารทั่วไป 
เกี่ยวกับสังคม 
สงเคราะห์

งบดำเนินงาน วัสดฺไฟฬาและวิทย 5 ,0 00 .0 0 6 2 3 .0 0 1 2 ,0 0 0 .0 0  (+) 12 ,62 3 .0 0 เพี่อให้มืงบประมาณเพียง 
พอต่อการเบิกจ่าย

แผนงานการ 
เกษตร

งานส่งเสริมการ 
เกษตร งบบุคลากร

เงินเดือนข้าราชการ 
หรือพนักงานส่วนท้อง 
ถิ่น

3 7 3 ,4 0 0 .0 0 1 5 4 ,3 6 0 .0 0 1 5 ,0 0 0 .0 0  (-) 13 9 ,3 6 0 .0 0

แผนงานสังคม 
สงเคราะห์

งานบริหารทั่วไป 
เกี่ยวกับสังคม 
สงเคราะห์

งบดำเนินงาน ค่าไฟฬา 4 0 ,0 0 0 .0 0 8 ,0 6 3 .8 6 1 5 ,0 0 0 .0 0  (+) 2 3 ,0 6 3 .8 6 เพี่อให้มืงบประมาณเพียง 
พอต่อการเบิกจ่าย
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แผนงานการ 
เกษตร

งานส่งเสริมการ 
เกษตร งบบุคลากร

เงินเสือนข้าราชการ 
หรีอพนักงานส่วนท้อง 
ถ่ิน

3 7 3 ,4 0 0 .0 0 ■ *39,360.00 4 8 ,6 0 0  0 0  (-) 9 0 ,76 0 .0 0

แผนงานสังคม 
ลงเคราะห

งานสวัสดิการ
cl .. น'.า! ลงคม
สงเคราะห์

งบบุคลากร
เงินเสือนข้าราชการ
?งรือพนักงานส่วนท้อง 
ถิ่น

2 ,5 8 3 ,2 8 0 .0 0 3 9 3 ,1 4 0 .0 0 4 8 ,6 0 0 .0 0  (+) 4 4 1 ,7 4 0 .0 0 เพื่อ'ให้มีงบประมาณเพียง 
พอต่อการเปกจ่าย

แผนงานการ 
เกษตร

งานส่งเลริ?!การ
เกษตร งบบุคลากร

เงินเสือนข้าราชการ
หฺรือพนักงานส่วนท้อง 
ถ่ิน

3 7 3 ,4 0 0 .0 0 9 0 ,7 6 0 .0 0 8 ,0 0 0 .0 0  (-) 82 ,76 0 .0 0

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง 
ของชุมชน

งานส่งเสริมและ
สนับ?!นุนความ 
เข้มแข้งชุมชน

งบดำเนินทน ค่าเข้าบ้าน 12 0 ,0 0 0 .0 0 4 ,0 0 0 .0 0 8 ,0 0 0 .0 0  (+) 12 ,000 .00 เพื่อให้มืงมประมาณเพียง 
พอต่อการเปกจาย

แผนงานการ 
เกษตร

งานส่งเสริมการ 
เกษตร งบบุคลากร

เงินเดือนข้าราชการ 
หรือพนักงานส่วนท้อง 
ถ่ิน

3 7 3 ,4 0 0 .0 0 8 2 ,7 6 0 .0 0 5 ,0 0 0 .0 0  (-) 77 ,76 0 .0 0

แผนงานสังคม 
สงเคราะห์

งานบริหารทั่วไป 
เกี่ยวกับสังคม 
สงเคราะห์

งบดำเนินงาน วัสดฺสำนักงาน 8 0 ,0 0 0 .0 0 7 7 0 .0 0 5 ,0 0 0 .0 0  (+) 5 ,770 .00 เพื่อให้มืงบประมาณเพียง 
พอต่อการเปกจ่าย

แผนงาน
ฤตสาหกรรมและ
การโยธา

งานก่อสร้าง งบดำเนินงาน วัลดฺยานพาหนะและ 
ขนสง 6 0 0 ,0 0 0 .0 0 2 4 5 ,0 9 2 .6 0 7 0 ,0 0 0 .0 0  (-) 175 ,092 .60

แผนงาน 
อุตสาหกรรมและ 
การโยธา

งานบริหารทั่วไป 
เกี่ยวกับ
อุตสาหกรรมและ 
ก่ารโยธา

งบดำเนินงาน วัสดฺสำนักงาน 1 0 0 ,0 0 0 .0 0 1 1 ,51 1 .0 0 7 0 ,0 0 0 .0 0  (+) 8 1 ,51 1 .0 0 เพื่อใหัมืงบประมาณเพียง 
พอต่อการเปกจ่าย
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การโอนครั้งนี้เปินอำนาจของ....ผู้บริหารท้องถิ่น.......................................................................................................................

ตามระเบียบ.กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณของ.อปท..พ.ศ.2563....ข ้อ....26..........................................

(ลงซ่ีอ).

(นา''รสาวพจ,พ า-วVรณ:.■ สว).........>
ผอ้ำนวยการกองปทธศาสตร์และงบประมาณ
" ตำแหนง.........โ.:?ร....77ไ . . . . . . ........................................................

วันที.่......... เด ือน...................................... พ.ศ.................

หัวหน้าหน่วยงาน..หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล................................................................. เจ้าของงบประมาณที่ขอโอนเพิ่ม/โอนลด

(ใส่เหตุผลความจำเป็นที่ขอโอนเพิ่ม/โอนลด).......เพ ิ่อให ้ม ีงบประมาณเพียงพอต่อการเบิกจ่าย....................................

การโอนครั้งนี้เป็นอำนาจของ ผู้บริหารท้องถิ่น...................................................................................................................

ตามระเบียบ.กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณของ.อปท..พ.ศ.2563....ฃ้อ..2 6 .........................................

(ลงซี่อ).

(เม'พรทว,พฒบี เมองใจมา 
ป้จหน้าส์าบภปล,ตเทศบาล

ตำแหน่ง...........................................................

วันที่...........เด ือน...................................... พ.ศ.



หัวหน้าหน่วยงาน...... ผู้อำนวยการกองช่าง.................................. เจ้าของงบประมาณที่ขอโอนเพิ่ม/โอนลด

(ใส่เหตุผลความจำเป็นที่ขอโอนเพิ่ม/โอนลด)......... เพ ี่อให ้ม ีงบประมาณเพียงพอต่อการเบิกจ่าย................

การโอนครั้งนี้เป็นอำนาจของ.........ผู้บริหารท้องทน..............................................................................................

ตามระเบียบ.กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณของ.อปท..พ.ศ.2563....ข้อ..26 ........................

(ลงซึ่อ)........

( (บายถาวร รบท๊ยส) )
ผู้อำนวยการกองข่าง

ตำแหน่ง............................................................................

วันที่.......... เดือน. .พ.ศ.

หัวหน้าหน่วยงาน....ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม.................................................  เจ้าของงบประมาณที่ขอโอนเพิ่ม/โอนลด

(ใส่เหตุผลความจำเป็นที่ขอโอนเพิ่ม/โอนลด).........เพ ื่อให ้ม ีงบประมาณเพียงพอต่อการเบิกจ่าย...................................................

การโอนครั้งนี้เป็นอำนาจของ..........ผู้บริหารท้องกิ่น...............................................................................................................................

ตามระเบียบ.กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณของ.อปท..พ.ศ.2563....ข้อ..26 ..........................................................

(ลงชื่อ)............

(นางสุคนธ ห่วงไธสืง)
ผ้อำนวยการกองสวัสดีกวิรท้จ้'AN

ตำแหน่ง............................................................................

วันที.่......... เดือน. พ.ศ.



2. หัวหน้าหน่วยงานคลัง 

ความเหิน...................

3. เจ้าหน้าที่งบประมาณ

ท า น ฟ ัน .............. เ ร ิน i

4. การอนุม้ติ

4.1 ผู้บริหารท้องถิ่น 

ความเหิน................

(ลงซื่อ).

(............' . .น . ; : ; : . ' . ; . : ......โ:.:;............... )
น ่;]าน วธการกอป ้'5

ตำแหน่ง............................................................................

วันที.่......... เสือน......................................พ.ศ.................

«1» * - ........y  ฟ ' ^ พ ิ
(ทวีนล 5TSน า ใ 4}

(■ ■ •ป 'ส พ์ พ บ าล Xรองพลๆ?stfv  f i i ....)

ตำแหน่ง............................................................................

วันที่.......... เสือน.....................................พ.ศ..................

รองน1า'ยณ'ทศm r ตรี■ รักโใ!ท'รก'ชก-ใรน:หน 
. นายณทศมนตรีเม ืองเขลางค์นครตำแหน่ง:..:.....:..: :..โ........... โ . . . ...............................1 8 a, ท. 2566

วันที.่..........เด ือน......................................พ.ศ.................



4.2 สภาท้องกั๋น มีมติอนุมิติ'ในการประชุม....................................ครั้งที.่............... เมื่อวันที่..................เด ือน.................................................พ.ศ

หรือผู้มีอำนาจได้อนุม้ติแล้ววันที่............. เดือน................................................. พ.ศ.......................

ตามหนังส ือ.............................................................. (ถ้ามี)

5. สำหรับกรณีที่โอนเงินงบประมาณต่างหน่วยงาน หัวหน้าหน่วยงาน....... ผ ู้อำนวยการกองยุทธศาสตร์และงบประมาณ

(ลงชื่อ).....

(...(นาง.สาว.พ.จน.ว....ว.รรณ.เฮวี.).....)
ผู้อำนวยการกองยุทธศาสตร์และงบประมาณ

ตำแหน่ง..................โ........................................................

วันที.่..........เดือน...................................... พ.ศ................



บันทึกฃ้อความ
สว่นราขการ กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ ฝ่ายแผนงานและงบประมาณ งานจัดทำงบประมาณ 

ท่ี ลป ๕๒๓๐๗/eV#® วันที่ ^ ส ิง ห า ค ม  ๒๕:๖๖

เร่ือง บัญชีโอนเงินงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕:๖๖ 
เรียน นายกเทศมนตรีเม ืองเขลางค์นคร 

เร่ืองเดิม
ตามที่ เทศบาลเม ืองเขลางค ์นครได ้ตราเทศบ ัญ ญ ัต ิงบประมาณ รายจ ่ายประจำป ีงบประมาณ  

พ.ศ. ๒๕:๖๖ โดยได้ร ับความเห็นขอบจากสภาเทศบาลเมืองเขลางค์นคร และความเห็นขอบจาก ผู้ว ่าราขการ 
จ ังหว ัดลำปาง และได ้ประกาศใข ้เป ็น เท ศบ ัญ ญ ัต ิงบ ป ระมาณ รายจ ่ายป ระจำป ีงบ ป ระมาณ  พ .ศ.๒๕:๖๖ 
เมื่อวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕:๖๕ แล้วนั้น

ขอ้เทจ็จริง
งาน จ ัด ท ำงบ ป ร ะ ม าณ  ได ้ร ับ ก ารป ระส าน จ าก ก อ งย ุท ธ ศ าส ต ร ์แ ล ะ งบ ป ระ ม าณ  สำน ัก 

ป ล ัด เท ศบ าล กองช ่าง และกองสวัสด ิการส ังคม ให ้ดำเน ิน การจ ัดท ำบ ัญ ช ีโอน เง ิน งบ ป ระม าณ รายจ ่าย  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ รายละเอียดตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้

ระเบียบและกฎหมาย
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

พ.ศ. ๒๕๖๓ ข้อ ๒๖ การโอนเงินงบประมาณรายจ่ายต่าง  ๆให้เป็นอำนาจอนุมัติของผู้บริหารท้องถ่ิน

ด ำ เ น ิน ก า ร ต ™ ' ข้อเลนอ/ข้อพิจารณา
เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบฯ เห็นควรดำเนินการดังน้ี
๑. พิจารณาลงนามใน บัญชีโอนเงินงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ 

ท่ีแนบมาด้วยน้ี

•~77โโโ̂ * -  „ •ประกาศการอนุมัติการโอนเงินงบประมาณรายจ่ายประจำปีเปิดเผยให้ประซาขนทราบ(นายจาเนิยร พรหมเพชรr  v ผู้ ผู้ ผู้
1ร/วยุงานให้จังหวัดทราบตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยุว่าด้วยวิธีการงบปรู,ะ^าณจอง รองบายกเทศมนตรี ร้กษาราจก' _  V V ผู้ ผ ู้ไ  , นำยํกเทศมนตรเมองเขลางค์บคร

C1 ra  ̂ 4ร^^โ)ไเใJfไ î<30'3?!Q‘uyi0'3n<น )̂0b\J ยุ  ̂ C.นายกเทศมนตรีเมองเขลางคนศร 1 q_ เฟ้อโปรดทราบttRMรพ ิa«»งy 0 ^p) 7566 จึงเรยนมาเพอโปรดพิจารณา 'tL£-B̂ 5»Eik.-»VQlî n'sl<a<u.®LlU*Juvtû e«\ai-
WiM/Suo รทร\ •fenri A ~-3 •)

/ๆเ ผ ู้ผ ู้(นายจตุวัฒนํ ตุ้ยเดิมว'ร์ตV
, isiuไนการนายกเทศมนตรีเมืองเขลางศ'น**(นางสาวสุวรินทริ กุณวงศ) ใ

y  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนขำนาญการ f f f l ' 6tV  '
(นางลดดาพร เสนอนทร) เ5ยน  น ายก เท ศมน ตร ีเม ืองเขลางค ์น คร (น าง เก ศ ส ุด า  ลลน แป ง)

รอท]ลัดเทศบาล ปฎํบตราขการแทน _ เพ่ือโปรคพิจารณา หัวหน้าฝ่ายแผนงานและงบประมาณแ
ปลัดเทศบาลเมืองเขลางศ์นศร ควรอนุมัติให้ดำเนินการตามเสน9~ ร(ทวิผล ธรรมา!วงศ} ^ « « 14แล-.รนประมาณ' ' I  , ผู้อำนวยการกองนุท5,!1 Sm o  บปลัดเทศบาลเมืองเขลางค่บคร'’ - เ 7 25661 8 ส.ค. 2566

เรียน นายกเทศมนตรี / ๆ } ร & ) tnr0 
- เพ่ือ'โปรดทราบ/พิจารณา

น aุ!นก'ํ,- / t o v t j y  /น ิ'A ^ y
» A น า ^ ' 0
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