
สำเนาคู่ฉบับ

ท ลป ๕๒ ๓๐๗/1^^^ สำนักงานเทศบาลเมืองเขลางค์นคร 
ถนนสายอินทร์บุรี-เชียงใหม่ 
อำเภอเมืองลำปาง ลป ๕๒๑๐๐

^  มกราคม ๒๕๖๖

เรื่อง รายงานผลการโอนเงินงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
เรียน ผู้ว่าราชการจังหวัดสำปาง
อ้างถึง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

พ.ศ. ๒๕๖๓
สิ่งที่ส่งมาด้วย สำเนาประกาศเทศบาลเมืองเขลางค์นคร เรื่องการโอนเงินงบประมาณรายจ่าย

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ คร้ังท่ี ๔ จำนวน ๑ ชุด

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. ๒๕๖๓ ข้อ๓๒ ภายใต้บังคับข้อ ๓๘ การโอนเงินงบประมาณรายจ่าย หรือการแก้ไขเปลี่ยนแปลง 
คำช ี้แจงประมาณ การรายร ับและงบประมาณ รายจ ่าย เม ื่อได้รับอนุม ัต ิจากผู้ม ีอำนาจแล้วให้ประกาศ 
โดยเปีดเผยเพื่อให้ประซาขนทราบ แล้วแจ้งการประกาศให้ผู้ว่าราชการจังหวัดเพื่อทราบ ภายในสิบห้าวัน 
สำหรับองค์การบริหารส่วนตำบลให้แจ้งแก่นายอำเภอ น้ัน

เทศบาลเม ืองเขลางค ์นคร จึงขอรายงานผลการโอนเง ินงบประมาณรายจ่ายประจำป ี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ซึ่งได้รับการอนุม ัต ิจากผู้ม ือำนาจและได้ประกาศให ้ประชาซนทราบแล้ว 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณชององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๓ 
ข้อ ๓๒ ตามเอกสารที่ส่งมาพร้อมนี้

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ

(นาย'ไพ'ชุเรย์ โพธ,ทอง) 
นายกเทศมนตริเมืองเขลางค์น

กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 
ฝ่ายแผนงานและงบประมาณ 
งานวิจัยและประเมินผล 
โทร /  โทรสาร. ๐๕๔ ๒๒๓๔๑๔



ลำเนาคู่ฉบัน

ประกาศเทศบาลเมืองเขลางค,นคร
เร่ือง การโอนเงินงบประมาณรายจ่ายตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี

งบประมาณ พ.ศ.๒<£๖๖

ด้วย เทศบาลเมืองเขลางค์นคร ได้อนุมัติให้ กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ดำเนินการ 
โอนเงินงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒<£๖๖ ครั้งที่ ๔ ลงวันที่ รเชมกราคม ๒<£๖๖ 
เพื่อให้สามารถดำเนินการเบิกจ่ายได้ตามอำนาจหน้าที่ท ี่กฎหมายกำหนดไว้ โดยถือปฏิบัติตามระเบียบ 
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕:๖๓ ข้อ ๒๖

งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๓ จึงประกาศการอนุมัติให้โอนเงินงบประมาณ 
รายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ดังรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ เพื่อให้ประซาขนทราบ 
โดยทั่วกัน

อาศ ัยอำนาจตามความใน ข้อ ๓๒ แห่งระเบ ียบกระทรวงมหาดไทย ว ่าด ้วยว ิธ ีการ

ประกาศ ณ วันท่ี ร,'& มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๖

(นายไพฑรย่ โพธทอง) 
นายกเทศมนตรีเมืองเขลา'งค์,น1ค*
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โอนควงที่ 4

บัญข้โอนเงินงบปวะมาณวายจ่าย ปวะจ่า!)งบปวะมา(H vi.fi. 2 5 6 6

— - fplgplแ ^
งบประมาณ (คง 

เทฅบัฌทพร เหรอ)ก ่อนโอน ร ร ร = r
ก ่ฬน องการโอน  

เง ินงบปวะมาณ วายจ ่าย

แผนงานสาธารณ 
สุข

งานบริการ 
สาธารณสุขและ 
งานสาธารณสุข 
อื่น

งบดำเน ินงาน วัสดุว ิทยาคาสตริหรือ 
การแพทย์ 5 0 0 ,0 0 0 .0 0 5 0 0 ,0 0 0 .0 0 6 3 ,0 0 0 .0 0  (-)

.................... .....1.....^

4 3 7 ,0 0 0 .0 0

แผนงานสาธารณ 
สุข

งานคนย์ฆริการ 
สารารณสุข งบบุคลากร เง ิน เพ ิ่มต ่าง ๆ ของ 

พน ักงานจ้าง 0 .0 0 6 3 ,0 0 0 .0 0  (+) 6 3 ,0 0 0 .0 0

-  เพ ื่อจ ่ายเป ็น เง ิน เพ ิ่มการ 
ครองข ้พช ั่วคราว 
ค ่าตอนแทนพ ิเศษ ให้กับ 
พน ักงานจ้างตามภารก ิจ 
จำาเวน 7  อ ัตรา และ 
พนักงานจ้างท ั่วไป 
จำนวน 7  อัตรา

แผนงานสาธารณ 
สุข

งานบริหารทั่วไป 
เกยวก ับสาธารณ 
สุข /

งบบุคลากร
เง ิน เพ ิ่มต ่าง ๆ ของข้า 
วาชการ ห ฺว ือพน ักงาน 
ส่วนท้องกี่น

8 8 ,5 0 0 .0 0 6 7 ,7 2 5 .0 0 5 ,4 0 0 .0 0  (-) 6 2 ,3 2 5 .0 0

แผนงานสาธารณ 
สุข

งานค ุนย์บร ิการ 
สาธารณสุข งบบุคลากร ค ่าตอบแทนพน ักงาน 

จ้าง
X

0 .0 0 5 ,4 0 0 .0 0  (+) 5 ,4 0 0 .0 0

- เพ ื่อจ ่ายเป ็นค ่าตอบ 
แทนให้ก ับพนักงานจ้าง 
ตามภารก ิจ 
จำนวน 7  อ ัตรา และ 
พนักงานจ้างท ั่วไป 
จำนวน 7  อ ัตรา

แผนงานลาธารณ 
สุข

งานบริหารทั่วไป 
เก ี่ยวก ับสาธารณ 
สุข

งบบุคลากร เงินประจำตำแหน่ง 1 2 1 ,2 0 0 .0 0 9 5 ,4 0 0 .0 0 9 ,3 0 0 .0 0  (-)
1...........J ........X

8 6 ,1 0 0 .0 0

แผนงานสาธารณ 
สุข

งานศ ุนย ่บร ิการ 
สาธารณสุข งบบุคลากร ค ่าตอบแทนพน ักงาน 

จ้าง 5 ,4 0 0 .0 0 9 ,3 0 0 .0 0  (+)
/

1 4 ,7 0 0 .0 0

- เพ ื่อจ ่ายเป ็นค ่าตอบ 
แทนให้ก ับพนักงานจ้าง 
ตามภารก ิจ จำนวน 7  
อ ัตรา และพนักงานจ้าง 
ทั่วไป จำนวน 7  อ ัตรา
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โอนครั้งท ี่ 4

บัญแโอนฟันงบประผาณรายจ่าย ประจำป็งบประมาณ พ.ค. 2 5 6 6

■ M B  
J ■ 111

1 :

lllllill.;: ' . พ ร ^

งบประมาณ(คง 
เหรอ)ก่อนโอน

(+ /-) รานวน 
ฟันที่โอน

งมประมาณ 
หรงโอน

คํฬแองการ'๒ น 
ฟันงบประมาณรานจ่าย

แผนงานสารารณ 
สุข

งานบริหารทั่วไป 
เก ี่ยวก ับสาธารณ 
สุข

งบบุคลากร ค ่าตอบแทนพนักงาน 
จ้าง 5 4 0 ,0 0 0 .0 0 4 0 8 ,4 8 3 .8 7 3 ,3 0 0 .0 0  (-) 4 0 5 ,1 8 3 .8 7

แผนงานลารารณ 
สุข

งานศ ุนย ์บร ิการ 
สาธารณสุข งบบุคลากร ค ่าตอบแทนพนักงาน 

จ้าง 1 4 ,7 0 0 .0 0 3 ,3 0 0 .0 0  (+) 1 8 ,0 0 0 .0 0

เพ ื่อจ ่ายเป ็นค ่าตอบแทน 
ให ้ก ับพน ักงานจ้างตาม 
ภารก ิจ จำนวน 7 อ ัตรา 
และพนักงานจ้างท ั่วไป 
จำนวน 7  อ ัตรา

แผนงานสาธารณ  
สุข

งานบริหารทั่วไป 
เท ี่ยวกับสาธารณ 
สุข

งบดำเน ินงาน ค่าบำรฺงร ักษาและ 
ซ ่อมแซม 4 0 ,0 0 0 .0 0 4 0 ,0 0 0 .0 0 1 0 ,0 0 0 .0 0  (-) 3 0 ,0 0 0 .0 0

แผนงานลาธารณ 
สุข

งานศ ุนย ์บร ิการ 
ลาธารณสุข งบบุคลากร ค ่าตอนแทนพนักงาน

จ้าง 1 8 ,0 0 0 .0 0 1 0 ,0 0 0 .0 0  (+) 2 8 ,0 0 0 .0 0

เพ ื่อจ ่ายเป ็นค ่าตอบแทน 
ให ้ก ับพน ักงานจ้างตาม 
ภารก ิจ จำนวน. 7  อ ัตรา 
และพนักงานจ้างท ั่วไป 
จำนวน 7  อัตรา

แผนงานสาธารณ 
สุข

งานบริหารท ั่าไป 
เท ี่ยวกับสาธารณ 
สุข

งบดำเน ินงาน วัสดุไฟฬาและวิทยฺ 2 0 ,0 0 0 .0 0 2 0 ,0 0 0 .0 0 1 0 ,0 0 0 .0 0  (-) 1 0 ,0 0 0 .0 0

แผนงานสาธารณ 
สุข

งานฬ ุนย์บริการ 
สาธารณสุข งบบุคลากร ค ่าตอนแทนพนักงาน 

จ้าง 2 8 ,0 0 0 .0 0 1 0 ,0 0 0 .0 0  (+) 3 8 ,0 0 0 .0 0

เพ ื่อจ ่ายเป ็นค ่าตอบแทน 
ให ้ก ับพน ักงานจ้างตาม 
ภารก ิจ จำนวน 7  อัตรา 
และพนักงานจ้างท ั่วไป 
จำนวน 7  อัตรา

แผนงานสาธารณ  
สุข

งๅพบริหารทั่วไป 
เท ี่ยวก ับลาธารณ 
สุข

งบดำเน ินงาน วัสดุงานบ้านงานครัว 3 0 ,0 0 0 .0 0 3 0 ,0 0 0 .0 0 1 0 ,0 0 0 .0 0  (-) 2 0 ,0 0 0 .0 0
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งาน

-
งบประมาณ งบประมาณ(คง 
เทคบญญต 'ไร

แผนงานลารารณ 
สุข

งานศูนย ์บร ิการ 
สาธารณสุข งบบุคลากร ค ่าตอมแทนพนักงาน

จ้าง 3 8 ,0 0 0 .0 0 1 0 ,0 0 0 .0 0  (+) 4 8 ,0 0 0 .0 0

เพ ื่อจ ่ายเป ็นค ่าตอมแทน 
ให ้ก ับพน ักงานจ้างตาม 
ภารก ิจ จำนวน 7  อ ัตรา 
และพนักงานจ้างท ั่วไป 
จำนวน 7  อัตรา

แผนงานลาธารณ 
สุข

งานบริหารทั่วไป 
เก ึ่ขวกับสาธารณ 
สุข

งบดำเน ินงาน วัสดฺยานพาหนะและ 
ขนสง 2 0 ,0 0 0 .0 0 2 0 ,0 0 0 .0 0 1 0 ,0 0 0 .0 0  (-) ^  1 0 ,0 0 0 .0 0

แผนงานลาธารณ 
สุข

งานตุนปบริการ 
สาธารณสุข งบบุคลากร ค ่าตอบแทนพนักงาน

จ้าง 4 8 ,0 0 0 .0 0 1 0 ,0 0 0 .0 0  (+) 5 8 ,0 0 0 .0 0

เพ ื่อจ ่ายเป ็นค ่าตอบแทน 
ให ้ก ับพน ักงานจ้างตาม 
ภารก ิจ จำนวน 7  อัตรา 
และพนักงานจ้างท ั่วไป 
จำนวน 7  อัตรา

แผนงานลาธารณ 
สุข

งานบริการ 
ลาธารณสุขและ 
งานลาธารณสุข 
อื่น

งบบฺคลากร
เง ิน เด ิอนข ้าราชการ 
หริอพนักงานส่วนท้อง 
ทน

3 ,0 3 3 ,2 4 0 .0 0 2 ,2 6 4 ,7 6 0 .0 0 2 7 ,0 0 0 .0 0  (-) 2 ,2 3 7 ,7 6 0 .0 0
/

แผนงานลาธารณ 
สุข

งานตุนย์บร ิการ 
ลาธารณสุข งบบุคลากร ค ่าตอบแทนพนักงาน 

จ้าง 5 8 ,0 0 0 .0 0 2 7 ,0 0 0 .0 0  (+) 8 5 ,0 0 0 .0 0

เพ ื่อจ ่ายเป ็นค ่าตอบแทน 
ให ้ก ับพน ักงานจ้างตาม 
ภารก ิจ จำนวน 7  อ ัตรา 
และพนักงานจ้างท ั่วไป 
จำนวน 7  อัตรา

แผนงานลาธารณ 
สุข

งานบริการ 
สาธารณสุขและ 
งานลาธารณสุข 
อื่น

งบบฺคลากร ค่าตอบแทนพนักงาน 
จ้าง 1 ,5 7 4 ,0 4 0 .0 0 1 ,2 0 7 ,5 3 0 .0 0 4 5 ,0 0 0 .0 0  (-) 1 ,1 6 2 ,5 3 0 .0 0
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โอนครั้งท ี่ 4

บัญช่ไอนเงินงบประพาณราบจ่าย ประฟ้าป็งบประพาณ พ.ท. 2 5 6 6

งาน
. ร . . ^ . . /

...........................
4นประผ าณ 

เทศบัญญติ
พ * ™เงินห๒น

■ ■ ■ ■ ■
หพง เฃน

^  โ

แผนงานลาธารณ  
สฺฃ

งานศูนย์'บริการ 
สาธารณสุข งบบฺคลากร ค ่าตอบแทนพนักงาน 

จ้าง 8 5 ,0 0 0 .0 0 4 5 ,0 0 0 .0 0  (+) 1 3 0 ,0 0 0 .0 0

เพ ื่อจ ่ายเป ๋นค ่าตอบแทน 
ให ้ก ับพน ักงานจ้างตาผ 
ภารก ิจ จำนวน 7 อ ัตรา 
และพนักงานจ้างทั่วไป 
จำนวน 7  อัตรา

แผนงานสาธารณ 
ฝิข

งานบริการ 
สาธารณสุขและ 
งานสาธารณสุข 
อื่น

งบบุคลากร เง ิน เพ ิ่มต ่าง ๆ ของ 
พน ักงานจ้าง 1 5 6 ,0 0 0 .0 0 1 2 0 ,0 0 0 .0 0 5 ,0 0 0 .0 0  (-)

ร '
1 1 5 ,0 0 0 .0 0

แผนงานสาธารณ 
สฺข

งานศูนย์บริการ 
สาธารณสุข งบบฺคลากร ค ่าตอบแทนพนักงาน 

จ้าง 1 3 0 ,0 0 0 .0 0 5 ,0 0 0 .0 0  (+) 1 3 5 ,0 0 0 .0 0

เพ ื่อจ ่ายเป ็นค ่าตอบแทน 
ให ้ก ับพนักงานจ้างตาม 
ภารก ิจ จำนวน 7  อัตรา 
และพนักงานจ้างทั่วไป 
จำนวน 7  อัตรา

แผนงานสาธารณ 
สุข

งานบริการ 
สาธารณสุขและ 
งานสาธารณสุข 
อื่น

งบดำเน ินงาน เงินช ่วยเหลือการ 
ศ ึกษาบ ุตร

เง ินช ่วยเหรอการ 
ค ีกษาบ ฺตรข ้า 
ราชการ/พน ักงา 
น/ลกจัางประฟ้า

1 5 ,4 0 0 .0 0 1 3 ,0 0 0 .0 0 5 ,0 0 0 .0 0  (-) 8 ,0 0 0 .0 0

แผนงานสาธารณ 
สุข

งานศูนย ์บร ิการ 
สาธารณศูข งบบุคลากร ค ่าตอบแทนพนักงาน 

จ้าง 1 3 5 ,0 0 0 .0 0 5 ,0 0 0 .0 0  (+) 1 4 0 ,0 0 0 .0 0

เพ ื่อจ ่ายเป ็นค ่าตอบแทน 
ให ้ก ับพน ักงานจ้างตาผ 
ภารก ิจ จำนวน 7  อ ัตรา 
และพนักงานจ้างทั่วไป 
จำนวน 7  อัตรา

แผนงานลาธารณ 
ลฺฃ

งานบริการ 
ลาธารณลฺขและ 
งานสาธารณสฺข 
อื่น

งบดำเน ินงาน รายจ ่ายเพ ื่อให ้ได ้ผา 
ซ ึ่งบริการ

รายจ ่ายเพ ื่อให ้ 
ได ้ผาซ ึ่งบร ิการ 5 0 ,0 0 0 .0 0 4 0 ,5 0 0 .0 0 2 0 ,0 0 0 .0 0  (-) 2 0 ,5 0 0 .0 0
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อน ฺผ ัต ิเม ื่อว ันท ั.่...... ' ........ เส ือ น ....^ ....? !............พ.ศ...:':ะ.:’. .
เทศบาล๓ องเขลางค ์นคร อำเภอเผ ีองลำปาง จังหวัดลำปาง 

โอนครั้งท ื่ 4

■■ ■■
แผนงาน

■V■ ' i ? i  ■

■  1  1 : m
ประเภทรายจ ่าย ใ - " ' " *

:

<1*
เงินทเอน - S T

คํ-ฬแจงการโอน 
เงินงบประมาณรายจ่าย

แผนงานสาธารณ 
สุข

งานศ ูนย ์บร ิการ 
สาธารณสฺฃ งบบคลากร ค ่าตอบแทนพน ักงาน 

จ้าง 1 4 0 ,0 0 0 .0 0 2 0 ,0 0 0 .0 0  (+) 1 6 0 ,0 0 0 .0 0

เพอจ่ายเป ็นค ่าตอบแทน 
ให ้ก ับพน ักงานจ้างดาม 
ภารก ิจ จำนวน 7  อ ัตรา 
และพนักงานจ้างท ั๋วไป 
จำนวน 7  อัตรา

แผนงานลาธารณ 
สฺข

งานบริการ 
สาธารณสฺขและ 
งานสาธารณสฺข 
อื่น

งบดำเน ินงาน วัสดุวทยาศาสตร์หรือ 
การแพทย์ 5 0 0 ,0 0 0 .0 0 4 3 7 ,0 0 0 .0 0 3 7 ,0 0 0 .0 0  (-) 4 0 0 ,0 0 0 .0 0

/

แผนงานสาธารณ 
สุข

งานศ ูนย ์บร ิการ 
สาธารณสฺข งบบุคลากร ค ่าตอบแทนพน ักงาน 

จ้าง 1 6 0 ,0 0 0 .0 0 3 7 ,0 0 0 .0 0  (+) 1 9 7 ,0 0 0 .0 0

เพ ื่อจ ่ายเป ็นค ่าตอบแทน 
ให ้ก ับพน ักงานจ้างตาม 
ภารก ิจ จำนวน 7  อ ัตรา 
และพนักงานจ้างท ั๋วไป 
จำนวน 7  อัตรา

แผนงานเคหะ 
และชุมซน

งานกำจัดขยะมฺล 
ฝอยและสิ่งปฎิกุ่ล งบบุคลากร ค ่าตอบแทนพน ักงาน

จ้าง 9 ,3 9 9 ,8 4 0 .0 0 7 ,0 4 0 ,0 7 6 .8 0 4 5 ,0 0 0 .0 0  (-) 6 ,9 9 5 ,0 7 6 .8 0

แผนงานลารารณ 
สฺข

งานศ ูนย ์บร ิการ 
สาธารณสุข งบบุคลากร ค่าตอบแทนพนักงาน

จ้าง 1 9 7 ,0 0 0 .0 0 4 5 ,0 0 0 .0 0  (+) 2 4 2 ,0 0 0 .0 0

เพ ื่อจ ่ายเป ็นค ่าตอบแทน 
ให ้ก ับพน ักงานจ้างตาม 
ภารก ิจ จำนวน 7  อ ัตรา 
และพนักงานจ้างท ั่วไป 
จำนวน 7  อ ัตรา

แผนงานเคหะ 
และชุมชน

งานกำจัดขยะมฺล 
ฝอยและสิ่งปฎิกุล งบบุคลากร เง ิน เพ ื่ผต ่าง ๆ ของ 

พน ักงานจ้าง / 2 ,4 1 7 ,0 4 0 .0 0 2 ,1 7 5 ,9 5 7 .4 3 5 ,0 0 0 .0 0  (-) 2 ,1 7 0 ,9 5 7 .4 3
(ระ................1............ ..

แผนงานลาธารณ 
สฺข

งานศ ูนย ์บร ิการ 
สาธารณสฺข งบบุคลากร ค่าตอบแทนพนักงาน 

จ้าง 2 4 2 ,0 0 0 .0 0 5 ,0 0 0 .0 0  (+) 2 4 7 ,0 0 0 .0 0

เพ ื่อจ ่ายเป ็นค ่าตอบแทน 
ให ้ก ับพน ักงานจ้างตาม 
ภารก ิจ จำนวน 7  อัตรา 
และพนักงานจ้างท ั่วไป 
จำนวน 7  อ ัตรา
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อน ฺม ัต ิเม ื่อว ัพท ี่ ....... เ ด ือ น . . . ? น ่. ...........พ .ศ . . ? ,
เทศบาลเม ืองเขลางค'นคร อำเภอเม ืองลำปาง จังหวัดลำปาง 

โอนครั๋งท ี่ 4

แมนงาน
■ ■ m m

งาน
งน/

เจนดือน/ 
ท ำ.../ 

รายจำยรน
ประเภทรานจำย โครงการ/

รายการ
T * ™ ™  งบประมาณ(คงSssr รระเร (+ /-) จำนวน 

เจนที่โอน
งบประมาณ 

หรงโอน
ทำที่แลงการโอน

เจนงบประมาณรายจำย

แผนงานเคหะ 
และชฺมชน

งานกำจัดขยะมล 
ฝอยและสิ่งปฏิกูล งบดำเน ินงาน วัลดฺยานพาหนะและ 

ขนส่ง 2 5 0 ,0 0 0 .0 0 2 4 3 ,0 4 0 .0 0 5 0 ,0 0 0 .0 0  (-) 1 9 3 ,0 4 0 .0 0

แผนงานสาธารณ 
สฺข

งานศุนย'บริการ 
สาธารณสฺข งบบฺคลากร ค่าตอบแทนพนักงาน

จ้าง 2 4 7 ,0 0 0 .0 0 5 0 ,0 0 0 .0 0  (+) 2 9 7 ,0 0 0 .0 0

เผ ื่อจ ่ายเป ็นค ่าตอบแทน 
ให ้ก ับพน ักงานจ้างตาม 
ภารก ิจ จำนวน 7 อ ัตรา 
และพนักงานจ้างทั่วไป 
จำนวน 7  อัดวา

1 .ห ัวห น ้าห น ่วยงานโ!?^.??โ(โ?.ใ^.ท ี่^!.น ่โ?โโ?.!’.'!?.โ} .f!.'?.'?'.................................  เจ ้าของงบประมาณที่ฃอโอนเพิ่ม/โอนลด .

(ใส่เหตฺผลความจำเป็นที่ขอโอนเพิ่ม/โอนลด) . ^ . 0 . ^ โ1. ' โ ^ . . ' โ ! . ^ ? .ร^^?.^.ไ^!?.โไโ*.^. J.^ . ! ' ^ ^ } .  ปี}.5 'โ'?.0.? .*?.ไ 'ก '’เว.-]เง1 ฟ ้ เ ง t i n ๆ > 1 » ว ั า « า/0
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2.ห ัวหน้าหน่วยงานคลัง
ค วาม เห ็น .................................M M

3 . เจ ้าหน้าท ี่งบประมาณ

ค วาม เห ็น ...........................ฟ ้^ .

4 . การอนฺมัต ิ

4 .1  ผฺบริหารท้องถิ่น 
ค วาม เห ็น ....................

4 .2  ลภาท้องถิ่น ม ีมต ิอt เม ัต ิในการประชฺม สมัย....................ค ร ั้ง ท ี.่..................... เมื่อวันที่

หร ือผ ฺม ีอำนาจได ้อนม ีต ิแล ้วว ันท ี่.......................................................... เด ีอ น ..............................

ตามหน ังส ือ............................................................................................................... (ถ ้าม ี)

5 . สำหรับกรณีท ี่โอนงบประมาณต่างหน่วยงาน ห ัวหน ้าหน่วยงาน......................................
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(ลง■ ร่อ) .

<

ตำแหน่ง 

ว ันที.่.......

เน่ายวน
’ ผูอ'านริ'tirrาร๊กอง m i

เด ือน ..........................................พ .ศ

)

(ลงร่อ) . H.0A.Q.
<ทวีผล ST5โทนวงค์)ส ,ิ.

ต ำแ ห น ง.

ว ันท ี่-

รเสัmvพงนาmม ีองาพ ํนคร

.เด ือน ..........................................พ .ศ..

(ลงร่อ)
(บาย่ใพทรย โพธทอง) 

พมีนต,รเมอง'เขล
' 2 'c H . ค . ' ' ' 2 5 6 S '

นายก;'ท'คมนตรี,เมองเข้'ลางคบคริ.........*
ต ำแ ห น ่ง ............

ว ันที.่................... เด ือน ...........................................พ.ค..
.............เด ือ น ..............................................พ .ศ .................

.พ.ค.

...เจ ้าของงบประมาณที่โอนลด

(ล ง ร ่อ ) ................................................................................................

(........................................................)

ต ำแ ห น ่ง ..............................................................................................
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บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ ฝ่ายแผนงานและงบประมาณ งานวิจัยและประเมินผล 
ท่ี ลป ๕๒๓๐๗/ 0ฅ3 วันท่ี ร5> มกราคม ๒๕๖๖
เร่ือง บัญชีโอนเงินงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖
เรียน นายกเทศมนตรีเมืองเขลางค์นคร 

เร่ืองเดิม
ตามที่ เทศบาลเมืองเขลางค์นครได้ตราเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยได้รับความเห็นชอบจากสภาเทศบาลเมืองเขลางศ์นคร และความเห็นชอบจาก ผู้ว่าราชการ 
จังหวัดลำปาง และได้ประกาศใซ้เป ีนเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ 
เม่ือวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๕ แล้วน้ัน

ข้อเท็จจริง
งานวิจัยและประเมินผล ได้รับประสานจาก กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ให้ดำเนินการ 

จัดทำบัญชีโอนเงินงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ แผนงานสาธารณสุข งานบริการ 
สาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น งบบุคลากร เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รายละเอียดตามเอกสารที่แนบมา 
พร้อมนี้

ระเบียบและกฎหมาย
ระเบ ียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด ้วยวิธ ีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

พ.ศ. ๒๕๖๓ ข้อ ๒๖ การโอนเงินงบประมาณรายจ่ายต ่างๆ ให้เปีนอำนาจอนุมัติของผู้บริหารท้องถิ่น 
ข้อ ๓๒ ภายใต้บังคับข้อ ๓๘ การโอนเงินงบประมาณรายจ่าย หรือการแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงประมาณ 
การรายรับและงบประมาณรายจ่าย เม ื่อได้รับอนุม ัต ิจากผู้ม ือำนาจแล้วให้ประกาศโดยเปิดเผยเพื่อให ้ 
ประชาชนทราบ แล้วแจ้งการประกาศให้ผู้ว ่าราชการจังหวัดเพื่อทราบ ภายในสิบห้าวัน สำหรับองค์การ 
บริหารส่วนตำบลให้แจ้งแก่บายอำเภอ

•เน บายกเทศมนตรีเมืองเขรุ,างคน์คร „ aข้อเลนอ/ข้อพจารณา
น้ี- เพอโปรดทราบนเ*R1'. - น « 1/ ๘1 แ . cl ๘ __ ?_=> __ V

^  . <น ิ, /  ล ่.น ฺฟ ้อ !.ห้เปีนเปตามระเบียบฯ เหนควรดาเนินการดังนิ< ฬ 0 \ . ร ท ' 5VJ โIX lA/ te. <lJ -------------
ง srTnoJnv-souvffR ouเร ีน พ ิจารณ าล งน าม ใน  บัญชีโอนเงินงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖

ทีแนบมาด้วยบี
-  เนiav%ErtsgU\ ๒. ประกาศการอนุมัติการโอนเงินงบประมาณรายจ่ายประจำปีเปิดเผยให้ประชาชนทราบ^ ^

„  «■ น ี้iv 0(1. รายงานให้จังหวัดทราบตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณของ' (น า ย จ ต ว ัพ บ พ * ™ * )  0น ี้:น ี้1น ี้ , น ี้น ี้ น ี้, น ี้ไ ,4 นี้ * เน^รปกครองส่วนห้องกิน ต่อไป1ก าร บ าย ก เท พ น ุ™  _พ บ ุก าร 'น าย ก 1ทๆ 1̂ ^ 1พ 5, , - 1 .
จงเรียบมาเฟ้อไปรดพิจารณา

1 เรียน นายกเทศมนตรี'''รองพุ?าพ์นคไ! ‘
- m อ,โปรดพิจารณา 1
-  ■ น «Kvr«vน้ีโไโพท'5"*า0

^ เ * . 0. y d i< C r น ี้
h (หวผล ธรรม,(xpพ )

ป ล ัค เท ศ บ าล แอ ^ า 2 0 ร

นี้)^ (นายไพฑูรย์ โพธ,ทอง)
k'" v นายกเทศมน ุต^องเขลางค ์นคร

(นางสาวรุ่งนภา ตั้งการ) 1 2 J-J R 2566
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ เ บ ั^ ^ /น ี้

(นางเทศสุดา สอนแปง)
หัวทนาฝ่ายแผนงานและงบบระมา£น-

รณเส'วิ)1
ผู้'อำนวยการกองยุทธศาสตร์แ.า1,ล:ประม า ภ /________________


